ANKARA GUMRUK MUSAVIRLERI DERNEGI TUZUGU

BIRINCIi BOLUM
GENEL HUKUMLER

DERNEGIN KURULUS AMACI VE NiTELIGi:

MADDE I- Ankara Giimrilk Miisavirleri Dernegi, 4458 sayili Giimriikk Kanununun
gecici 6 nc1 maddesi ve Glmriik Yonetmeliginin 838 inci maddesi hiikiimlerine istinaden
gorev yapmak ve mensuplarinin miisterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, Giimriik Miisavirliginin genel menfaatlerine uygun olarak gelismesini
saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri ve is sahipleri ile olan iligkilerinde diirtistligii ve
gliveni hakim kilmak iizere, mesleki disiplini, sayginligi ve ahlaki korumak maksadiyla
kurulmus bir mesleki tesekkiildiir.

DERNEGIN MERKEZI:

MADDE 2-Dernegin merkezi Ankara 'dir.
TABIRLER VE TANIMLAR:

MADDE 3- Bu tiiziikte gecgen;

a) Bakanlik deyimi : Glimriik ve Ticaret Bakanligi’ni

b) Bolge Miidiirliigii deyimi : Giimriik ve Ticaret Bolge Miidiirliikleri’ni

¢) Idare deyimi : Bolge Miidiirliigii’ne bagl Giimriik Birimleri’ni

d) Kanun deyimi : 4458 sayil1 Giimriik Kanunu’nu

e) Yonetmelik deyimi : 4458 sayili Giimrik Kanunu'na gore ¢ikarilan Giimriik
Y onetmeligi’ni

ifade eder.

UYELIK:

MADDE 4- Dernegin iiyeleri Giimriik Kanunu'nun 225 ve 226 ncit maddelerinin
verdigi yetki dogrultusunda giimriik idarelerinde giimriik islemlerini takip etme yetkisini haiz
olan ve giimriik miisavirligi izin belgesine sahip olan Giimrilk Miisavirleri ile Gilimriik
Miisavirleri yaninda calisip onun adina is takip eden ve giimriikk miisavir yardimcilig1 izin
belgesine sahip Giimriik Miisavir Yardimcilaridir.

GUMRUK MUSAVIRININ TANIMI VE GOREV1:

MADDE 5- Esyanin giimriikge onaylanmis bir islem veya kullanima tabi tutulmasina
iliskin giimriik islemlerini dolayli temsil yoluyla takip eden ve sonuclandiran ve kendilerine
Bakanlik tarafindan giimriik miisavirligi izin belgeleri verilen kisilere "Gilimriik Miisaviri"
denir. Glimriik Miisaviri, gorevini kendi sorumlulugu altinda bagimsiz olarak ytiriitiir.




GUMRUK MUSAVIRININ HAKLARI, GOREVLERI VE
SORUMLULUKLARI:

MADDE 6- Giimriik Miisavirleri, 4458 sayili Giimriik Kanununda belirtildigi sekilde
giimriik islemini takip ederek sonug¢landirir. Glmrik Miisavirleri vekaletnameleri
bulunmadik¢a mal sahipleri adina beyanda bulunamayacaklar1 gibi diger glimriik islemlerini
de takip edemezler.

GUMRUK MUSAVIR YARDIMCILARININ TANIMI VE GOREVI:

MADDE 7- Giimriik Miisavir Yardimcilari, bir Glimriik Miisavirinin yaninda calisir
ve onun admna giimriikte is takip eder. Kendilerine Bakanlik tarafindan giimriik miisavir
yardimcilig1 izin belgesi verilir.

GUMRUK MUSAVIR YARDIMCILARINI BiLDIRME ZORUNLULUGU:

MADDE 8- Gilimriik Miisavirleri, yanlarinda ¢alisan Miisavir Yardimcilan ile staj
amaciyla ¢alisan personelin yanlarindan ayrilmalar1 halinde bunlar i¢in ilisik kesme belgesi
diizenler ve yanlarinda calismaya baslayacaklardan da bu belgeyi arar. ilk defa calismaya
baslayacaklar icin bu sart aranmaz. Misavir Yardimcilarinin ve staj amaciyla g¢alisan
personelin yanlarinda ¢alismaya baslama ve ayrilmalari ilgili Giimriik Miisaviri tarafindan
ertesi glin Giimriik Miisavirleri Dernegine, Glimriik Miisavirleri Dernegi tarafindan da Bolge
Miidiirliigii’ne bir hafta i¢inde yazi ile bildirilir.

iZiN BELGESI VERILMESI:

MADDE 9-

a) Giimriik Kanunu geregince Giimriik Miisaviri ve Giimriik Miisavir Yardimcilarina
Bakanlik tarafindan izin belgesi verilir. Glimriikk Miisaviri ve Glimriikk Miisavir Yardimcilari
ancak izin belgelerini aldiktan sonra mesleki faaliyette bulunabilir.

b) Giimriikk Miisaviri ve Giimriik Miisavir Yardimcis1 Izin Belgeleri alan iiyelere
Dernek tarafindan tiyelikleri belirleyen bir kimlik kart1 verilir.

¢) Bakanlik tarafindan verilen ve ilgili Derneklere gonderilen Giimriikk Miisaviri ve
Giimriikk Miisavir Yardimcis1 izin Belgeleri, adaylarin Dernege iiyeliklerini miiteakip
Derneklerce imza karsilig1 teslim edilir.

IKiNCi BOLUM
iDARI HUKUMLER

CALISMA YERIi VE VERGI DAIRESI HESAP NUMARASI BiLDIRME
MUKELLEFIYETI:

MADDE 10- Her Giimriik Miisaviri, Dernege kayit oldugu tarihte Dernek bolgesinde
calisma merkezi ittihaz ettikleri yeri, bu yerin degistirilmesi halinde de yeni adresi ve vergi
kimlik numarasin1 en ge¢ 15 giin icinde, yazili olarak Bolge Miidiirliigii’ne ve Dernege
bildirmek zorundadir.

Gumriik Misavirligi mesleginin tiizel kisilik olusturularak yiiriitiilmesi halinde de
durumun tiizel kisilik ortaklarinca aym sekilde Bolge Midiirliigii’ne ve Dernege bildirilmesi
zorunludur.




SiCiL DOSYASI:

MADDE 11- Dernege kayitli bulunan her Giimriik Miisaviri ve Gilimriikk Miisavir
Yardimecisi i¢in Dernekte bir sicil dosyasi agilir. Bu dosyaya tiye hakkindaki biitlin yazismalar
konulur.

Uye giimriik miisaviri veya giimriik miisavir yardimcisinin ¢alisma yerini degistirerek
baska bir Giimriik Miisavirligi Dernegine nakli halinde, suret dosyasi da naklonulan dernege
gonderilir.

Dernege tiye olan Giimriik Miisavir ve Giimriik Miisavir Yardimcilart her yilin ilk ay1
icerisinde liye sicil kayitlarini yenilemek zorundadir.

Giincellesmis sicil dosyalar1 Dernekge liste halinde her yilin ikinci ay1 igerisinde
Bolge Miidiirliigii’ne bildirilir.

IS TAKIBI YETKISI:

MADDE 12- Egyanin giimriik¢e onaylanmis bir islem veya kullanima tabi tutulmasina
iliskin giimriik islemleri, dolayli temsil yoluyla, esya sahiplerince verilmis noter tasdikli
vekaletnameyi haiz Glimriik Miisavirlerince takip olunur.

Dernege iliye olmayan veya gecici olarak mesleki faaliyetten alikonan veya meslekten
cikarilan Giimriik Miisavirleri ve Giimriik Miisavir Yardimcilari is takibi yapamazlar.

Glimrilk Misavir Yardimcilari Glimrilk Misavirinin  aldigr islerde, Gilimriik
Miisavirinin adina is takibi yapabilir, Giimriik Miisavirleri adina kiisad ve muayenelerde hazir
bulunabilirler ve giimriik yiikiimliliigii sona ermis esyalar1 bulunduklar1 yerden teslim
alabilirler.

Ancak, esya sahipleri adma sozlii, yazili istek veya itirazlarda bulunamaz ve esya
sahipleri adina yapilacak tebligati kabul edemezler.

GUMRUK MUSAVIRLERI VE GUMRUK MUSAVIR YARDIMCILARI
ICIN UYE KAYIT DEFTERI VE LIiSTE DUZENLENMESI:

MADDE 13- Dernege iiye olan Giimrik Misavirleri ve Giimrilk Miisavir
Yardimcilart sira numarast altinda Bakanlik tarafindan verilen izin belgesi numaralari, ad ve
soyadlart ile i ve kanuni ikametgah adresleri belirtilmek suretiyle ayr1 ayr1 6zel defterlerine
kay1t yapilir.

Bu kayitlar yukarida belirtildigi sekilde gerektiginde bilgisayar veri isleme teknigi
kullanilarak tutulabilir.

UYELERIN DERNEKTEN CIKARILMASI VE  KAYITLARININ
SILINMESINIi GEREKTIREN HALLER:

MADDE 14- Asagida yazili hallerde Giimrilk Miisavirinin veya Gilimriikk Miisavir
Yardimcisinin dernekten kaydi silinir ve ilisigi kesilir.

a) Giimriik Miisavirligi veya Giimriik Miisaviri Yardimcilig1 izin belgesinin Iptali,

b) Gilimriik Miisaviri veya Glimriik Miisavir Yardimcisinin meslekten istegi ile
ayrilmasi,

¢) Giimriik Miisaviri veya Glimriikk Miisavir Yardimcisinin 6limii.




YENIDEN DERNEGE KAYDOLMA:

MADDE 15- Dernekten ¢ikarilan ve kaydi silinen Glimriikk Miisaviri veya Gilimriik
Miisavir Yardimcisi, dernekten ¢ikarilma ve kaydinin silinmesini gerektiren hallerin sona
erdiginin ispat1 iizerine yeniden dernege kaydolma hakkini kazanir. Dernege yeniden
kaydolmasina karar verilen Glimriik Miisaviri veya Glimriikk Miisavir Yardimcisindan tekrar
girig aidat1 alinmaz.

UCUNCU BOLUM
DERNEK ORGANLARI

DERNEK ORGANLARI:

MADDE 16- Dernegin organlart:
a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,
c) Denetim Kurulu,
d) Disiplin Kurulu,
e) Danisma Kurulu'ndan ibarettir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI:

MADDE 17- Genel Kurul Dernegin en yiikksek organi olup, Dernek iiyelerinden
olusur.

Genel Kurul, 2 yilda bir Nisan ay1 i¢inde Yonetim Kurulunun ¢agrisi tizerine toplanir
glindemindeki konulan goriisiir. Yonetim ve Denetleme Kurullari'nin gerekli gordiigii hallerde
veya Dernek {iiyelerinden beste birinin yazili istegi iizerine olaganiistii toplanir. Denetleme
Kurulunun istegi veya Dernek iiyelerinden beste birinin yazili istegi tizerine Y6netim Kurulu,
Genel Kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢cagirmazsa, Denetleme Kurulu veya toplanti isteginde
bulunan iiyelerden birinin bagvurmasi iizerine Sulh Hukuk Hakimi Dernek iiyeleri arasindan
ti¢ kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

GENEL KURUL TOPLANTILARINA CAGRI:

MADDE 18- Yonetim Kurulu, Dernek tiiziigline gore Genel Kurula katilma hakki
bulunan {iyelerin listesini diizenler. Genel Kurula katilacak iiyeler, en az 15 giin dnceden
giindemi, yeri, glinli ve saati mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu
cagrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilmazsa ikinci toplantinin hangi giin
yapilacagi da belirtilir.

[k toplant1 giinii ile ikinci toplanti giinii arasinda birakilacak zaman 1 haftadan az
olamaz. Bakanlik, Genel Kurul toplantisinda go6zlemci gorevlendirebilir. Toplantinin
yapilacagi giin, saat ve yer ile toplant1 giindemi, toplanti giiniinden en az 15 giin Once
mahallin en biiyiik Miilki idare Amirligine ve Bakanliga bir yaz ile bildirilir. Bu yaziya
toplantiya katilabilecek iiyeleri gosteren liste de eklenir. Toplantt baska bir sebeple geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle toplant1 ilaninin yapildig
gazeteye ikinci bir ilan verilerek iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin, geri birakma tarihinden
itibaren en ge¢ 2 ay i¢inde yapilmasi zorunludur.




Uyeler, ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir ve
toplant1 ikinci fikra esaslarina gore duyurulur. Ayrica, mahallin en biiyiik Miilki Idare
Amirligine ve Bakanliga bildirilir. Genel Kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

UYELERIN GENEL KURUL TOPLANTILARINA KATILMASI:

MADDE 19- Dernek tiiziigline gore Genel Kurula katilma hakki bulunan tim
Gumriik Miisavirleri ve Gumriik Miisaviri Yardimcilart gerek olagan gerekse olaganiistii
Genel Kurulda oy kullanma hakkina sahiptir.

TOPLANTI YERI:
MADDE 20- Genel Kurul toplantilari, Dernek Merkezinin bulundugu ilde yapilir.
TOPLANTI YETER SAYISI:

MADDE 21- Genel Kurul, Dernek Tiiziigline gore Genel Kurula katilma hakki
bulunan iiyelerin yarisindan bir fazlasinin katilmasi ile toplanir. ilk toplantida, toplant: yeter
sayis1 saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, ikinci toplantiya katilan iiye
sayisi, Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullar1 {iye tam sayisi toplaminin iki katindan asagi
olamaz.

GENEL KURUL TOPLANTISININ YAPILMA USULU:

MADDE 22- Dernek Genel Kurul toplantilari, ilanda belirtilen, mahallin en biiytlik
Miilki idare Amirligine ve Bakanlhiga bildirilen giin, saat ve yerde yapilir. Genel Kurula
katilacak tiyeler, Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlari hizasina imza ederek,
toplant1 yerine girerler. 21 inci maddede belirtilen yeter say1 saglanmigsa, durum bir tutanakla
tespit edilir ve toplanti Yonetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu
iiyelerinden biri tarafindan agilir.

Acilis1 miiteakip, toplantiy1 idare etmek {lizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili
ile katip secilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul Baskanina aittir. Katipler Genel Kurul Tutanagini
diizenler. Bu tutanaklar Bagkanlik Divani tarafindan imzalanir ve toplanti sonunda biitiin
tutanak ve belgeler Yonetim Kuruluna verilir. Ayrica bir 6rnegi Bakanliga gonderilir.

TOPLANTIDA GORUSULECEK HUSUSLAR:

MADDE 23- Genel Kurul toplantisinda yalniz giindemde yazili maddeler goriisiiliir.
Ancak; toplantida hazir bulunan iiyelerin en az onda biri tarafindan goriigiilmesi yazili olarak
istenilen konularin da giindeme alinmasi1 zorunludur.

Toplantida kararlar mevcut iiyelerin cogunlugu ile verilir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:

MADDE 24- Genel Kurulun gorev ve yetkileri;

a) Yonetim ve Denetleme Kurullari raporlarini ve bilangoyu tetkik, tasdik ve Yonetim
Kurulunun o devreye ait kararlarin ibra etmek,

b) Dernek tiizlik degisiklik tekliflerini karara baglamak, (Bu degisiklik Bakanliga
bildiririlir ve Bakanligin tasdikinden sonra yiiriirliige girer.)




c¢) Dernegin ikameti, amaci ve faaliyetleri i¢cin bina satin alinmasi veya satilmasi i¢in
karar vermek,

d) Dernegin senelik biit¢esini tetkik ve tasdik etmek,

e) iki yilda bir Yonetim, Danisma, Disiplin ve Denetleme Kurullarini segmek ve o
dénem icin Yonetim Kurulu iiye sayisini tespit etmek,

f)Yonetim, Danisma, Disiplin ve Denetleme Kurullar1 gorevlilerine geregi halinde
huzur haklar1 verilmesi i¢in karar almak ve miktarlarini tespit etmek,

g) Gerektiginde kendi biinyesinde yardimlasma ve mesleki dayanigma sandigi
kurulmasi i¢in karar almak,

h) Dernegin feshine dair teklifi karara baglamak.

OYLAMA USULU:

MADDE 25- Genel Kurulda Yonetim, Danigma, Disiplin ve Denetleme Kurullarinin
secimi gizli oy, agik tasnif esaslarina gore yapilir. Esit oy alanlar arasinda kura cekilir.

Kurullara secilecek Giimrilk Miisavirleri ve Gilimriik Miisavir Yardimcilart ayri
listelerde ve ayr1 sandiklarda oy kullanan kendi temsilcileri tarafindan segilirler.

Opylar, oy verenin kimliginin tespit edilmesinden ve listedeki isminin karsisindaki
yerin imzalanmasindan sonra kullanilir. Oylar, {izerinde Dernek miihrii bulunan ve oy verme
sirasinda Sandik Kurulu Bagkani tarafindan verilecek miihiirlii zarflara konulmak suretiyle
kullanilir.

Secim siiresinin sonunda, secim sonuglan tutanakla tespit edilir, Sandik Kurulu
Baskan1 ve iiyeleri tarafindan imzalanir. Birden fazla Sandik Kurulu bulunmasi halinde
tutanaklar Divan Bagkanliginca birlestirilir ve sonuglar ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger
belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte {ic ay siireyle saklanmak iizere Yonetim Kurulu
Bagkanligina tevdi edilir.

Ayrica Genel Kurul toplantisinda mevcut {iyelerin {icte biri tarafindan giindemde yer
alan hususlar hakkinda gizli oy verilmesi teklif edilirse, oylama gizli yapilir.

YONETIM KURULU TESKILIi:

MADDE 26- Dernek baskani ve Yonetim Kurulu, Dernegin idare ve icra organidir.
Yonetim Kurulu, bagkan ile birlikte en az yedi iiyeden olusur. Yonetim Kurulu tiyelerinin en
fazla ti¢li Glimriik Miisavir Yardimcilarindan segilir. Yonetim Kurulu Bagkani ve vekillerinin
Giimriik Miisaviri olmas1 zorunludur. Giimriik Miisaviri Yénetim Kurulu Uyeleri Giimriik
Miisavirlerinin oylariyla, Giimriik Miisavir Yardimcilar1 Yonetim Kurulu Uyeleri ise Giimriik
Miisavir Yardimcilarinin oylariyla segilir. Yonetim Kurulu iiye sayisi kadar yedek tiye secilir.
Genel Kurulca her secimden 6nce Yonetim Kurulu iiye sayis1 yediden az ve on birden fazla
olmamak {izere tespit edilir.

DERNEK BASKANININ SECIMi:

MADDE 27- Yénetim Kurulu, Giimriik Miisaviri Yonetim Kurulu Uyelerinden birini
Dernek Baskani secer.




YONETIM KURULU UYELIGi:

MADDE 28- Yonetim Kurulu asil ve yedek iiyeleri se¢imi birlikte yapilir. Asil
iiyelikler icin en ¢ok oy alanlar Yonetim Kuruluna girer. Yedek iiyelikte en ¢ok oy alanlar
sirastyla yedek liye olurlar.

Yonetim Kurulu asil ve yedek {iyeliklerinden en fazla iicer adedi Giimriik Miisavir
Yardimcilar1 arasindan segilir.

Yonetim Kurulunda bosalma olduk¢a Giimriik Miisavirlikleri Yonetim Kurulu
Uyeliklerine yedek Giimriikk Miisavirlerinden, Giimriik Miisavirleri Yardimcilar1 Yonetim
Kurulu Uyeliklerine yedek Giimriik Miisavir Yardimcilarindan birisi gdreve baslar. Giimriik
Miisaviri Yénetim Kurulu Uyeligi, Giimriik Miisavir Yardimcilari tarafindan doldurulamaz.

Yonetim Kurulu liye sayisi yedeklerle doldurulmasindan sonra iiye tam sayisinin
yarisindan asagi diiserse Genel Kurul, mevcut Yonetim Kurulu iiyeleri veya Denetleme
Kurulu tarafindan bir ay iginde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin yapilmamasi halinde dernek
iiyelerinden birinin basvurmasi iizerine Mahalli Sulh Hukuk Hakimi tarafindan Dernek
iiyeleri arasindan segecegi li¢ kisi bir ay i¢cinde Genel Kurulu toplamakla gorevlendirilir.

Miisavir yardimeisinin miisavir olmast halinde Yonetim Kurulu iiyeligi diiser.

DERNEK BASKANININ GOREV VE YETKILERI:

MADDE 29- Dernegi biitiin resmi dairelerde ve iiglincli sahislara karst Dernek
Baskani1 temsil eder.

Dernege karsi veya Dernekce agilan davalarda Dernek Baskani davaci veya davali
olarak bizzat veya temsilen bulunur.

Bagkan, bu yetkilerinin bir kismint veya tamamini Yo6netim Kurulu iiyelerinden bir
veya birkagina verebilir. Bagkanin bulunmadigi toplantiya baskan vekillerinden biri Baskanlik
eder.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

MADDE 30- Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu se¢cimi miiteakip ii¢ giin igersinde toplanarak gorev taksimi yapar.
Yénetim Kurulu en az ayda bir defa toplanir. ilk toplantisinda Baskan, iki Baskan Vekili,
Genel Sekreter, Sayman ve Veznedar, Kurul iiyeleri tarafindan segilir.

b) Dernegin amaglarina ve tiliziigline uygun ¢aligma programi yapar.

¢) Dernegin genel islemlerinden ve bunlarin tiiziige uygunlugundan sorumludur.

d) Dernek personelini tayin eder ve isten ¢ikarir.

e) Yillik ¢alisma raporunu, bilangosunu, yeni yil biit¢esini ve personel kadrosunu
diizenler ve Genel Kurula sunar.

f)Dernegin gelismesi ve gelirlerinin artirilmasi i¢in gerekli her tiirlii ¢aligsmalar1 yapar.

g) Disiplin Kurulunca alinmis kararlan uygular.

h) Yonetim Kurulu, giimriiklii sahada is takiplerinin yetkili meslek mensuplarinca
yapilmas1 amaciyla kurullar olusturur. hmal, ihlal ve haksiz rekabetin tespitini yaptirarak
cezai miieyyide uygulanmasi i¢in Disiplin Kuruluna sevk eder.

1) Dernegin degisik konularindaki c¢alisma programlarinin hazirlanmas1  ve
uygulanmasinda danisman olarak yeteri kadar iiyeyi yardimci olarak seger ve degisik konular
icin gerekli komisyonlar1 kurar.

j) Kanunen tutulmasi gerekli defterleri usuliine uygun olarak tutar.




k)Dernek personelinin kanunen tabi olduklar1 veya olacaklar1 sigorta veya sosyal
kurumlarla olan iliskilerini diizenler.

1) Kanun ve tiiziigiin gerektirdigi biitiin isleri yapar.

m)Dernek tiyelerinin meslek icrasi yoniinde ugradiklar1 haksiz islem ve uygulamalarda
veya gerektiginde kanuni kovusturmalarda idari ve hukuki yardimi saglar.

n) Her mali yil itibariyle giimriik islemlerinin takibine iliskin asgari {icretlerini tespit
eder. Genel Kurulca kabul edildikten sonra Bakanligin tasdikini miiteakip uygulamaya koyar.

0) 14 iincli madde ile ilgili kararlar1 alir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

MADDE 31- Yonetim Kurulu, iyelerinin iicte iki ¢ogunlugu ile toplanir ve
glindeminde bulunan maddeleri gorlisiip c¢ogunlukla karara baglar. Yonetim Kurulu
toplantilarina, aksine karar verilmedikce, kurul iiyelerinden baska kimse katilamaz. Gegerli
mazereti olmadan iist iiste {i¢ toplantiya gelmeyen iiyenin Y 6netim Kurulu tiyeligi diiser.

DISIPLIN KURULU:

MADDE 32- Disiplin Kurulu bes asil ve bes yedek tiyeden kurulur ve Genel Kurul
tarafindan gizli oyla dernek iiyeleri arasindan secilir. Asil ve yedek iiyelerden birer tanesi
Gilimriik Miisavir Yardimcilar1 arasindan segilir. Disiplin Kuruluna secilmek igin iiyelerin 40
yasint doldurmus ve en az 5 yildir Bakanlik tarafindan verilmis izin belgesi sahibi olmalari
gerekir.

DISIPLIN KURULUNUN GOREVLERI:

MADDE 33- Disiplin Kurulu, bu tiiziikte kayitli amaclara uymayan, tiyelik gérevlerini
yerine getirmeyen, meslegin onur ve itibarini zedeleyici sekilde icraatta bulunanlar hakkinda
tiiziikte belirtilen cezalar1 vermekle yiikiimliidiir.

DISIPLIN KURULU KARARLARI:

MADDE 34- Disiplin Kurulu, kendi arasinda, giimriik miisavirlerinden bir Baskan ve
bir Bagkan Vekili seger ve iiyelerin ¢ogunlugu ile toplanir. Yonetim Kurulunca kendilerine
bildirilen konular hakkinda en ge¢ on bes giin i¢cinde ve ¢ogunlukla karar verir. Bu kararlar
toplant1 sirasinda karar defterine yazilir ve Kurul {iyeleri tarafindan imzalanir.

DENETLEME KURULU TESKILi VE GOREVLERI:

MADDE 35- Denetleme Kurulu Giimriik Miisaviri Dernek tiyeleri arasinda, ii¢ asil ve
iic yedek iiyeden kurulur. Genel Kurul tarafindan gizli oyla segilir. Denetleme Kurulunun
baslica gorevleri sunlardir.

a)Genel Kurul tarafindan alinan kararlarin Yonetim Kurulunca yerlerine getirilip
getirilmedigini arastirmak.

b) Dernek islerinin mevzuat ve Tiiziik esaslar1 dairesinde yiiriitiiliip yiiriitiilmedigini
kontrol etmek.

c) Dernek islem, hesap ve defterlerini her zaman ve her halde, alti ay1 gegmeyen
siirelerde kontrol etmek.

d) Dernegin bir yillik islem ve hesaplan hakkinda Genel Kurula rapor vermek.

e) Liizumunda Genel Kurulu olagan {istii toplantiya ¢agirmak.




Yonetim Kurulu, her tiirlii defter, kayit ve dosyalarin1 Denetleme Kurulu iiyelerine
gostermek zorundadir.

DANISMA KURULU

MADDE 36- Danisma Kurulu, Giimriik Miisavirligi mesleginde en az 15 ( On bes)
yilin1 doldurmus Dernek iiyeleri arasindan Genel Kurul tarafindan gizli oyla secilen en az 3
asil ve 3 yedek, en fazla 6 asil ve 6 yedek iiyeden olusur. Uyelerin 1 asil ve 1 yedek iiyesi
Giimriik Miisaviri Yardimcilari arasindan segilir.

Gegmis yillarda Dernek Baskanligi yapmis olanlar ve mevcut Dernek Baskani bu
kurulun dogal tiyesidir.

KURUL VE ORGANLARA SECILENLERIN IDAREYE BIiLDIiRILMESI

MADDE 37- Genel Kurulca yapilan se¢imi izleyen yedi giin i¢inde, Dernek Baskani
tarafindan; Yonetim ve Denetleme Kurullari ile Dernegin diger organlarina segilen asil ve
yedek iiyelerinin ad ve soyadlari, baba adlar1, dogum yeri ve tarihleri ve kanuni ikametgahlari,
Dernek Merkezinin bulundugu yerin en biiyiik Miilki Idare Amirligine ve Bakanliga yazi ile
bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
MALIi HUKUMLER

GELIRIN KAYDI:

MADDE 38- Dernegin biitiin geliri; Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmig, Sayman
ve Veznedar tarafindan imzalanmis makbuzlar karsiliginda, giinii giiniine vezneye teslim ve
irad kaydolunur. Bu makbuzlar dip kocanhdir. Cilt ve varak numaralar1 ihtiva eder. Miihiirli
olarak kullanilmasi gerekir.

GIDERLERIN KAYDI:

MADDE 39- Dernegin biitiin giderleri, hukuki kiymeti haiz olan fatura, makbuz ve
benzeri belgeler karsiliginda yapilir. Miisbit evraki bulunmayan giderler kabul olunmaz.

DERNEGIN GELIRLERI:

MADDE 40- Dernegi gelirleri sunlardir:

a) Giris aidati,

b) Uye aidat,

¢) Yardim ve bagslar,

d) Diizenlenecek balo ve eglence gelirleri,

e) Mesleki basili evrak ve yayinlarin satis bedelleri,
f) Sair gelirler.

GIRiS UYE AIDATI MIKTARLARI:

MADDE 41- Giimriik Miisavirleri ile Giimrilk Miisavir Yardimcilarinin kayit {icreti
ile y1illik aidatlar1 her mali y1l Genel Kurulca tespit ve ilan edilir.




DERNEGIN GIiDERLERI:

MADDE 42- Dernegin giderleri sunlardir.

a) Dernegin normal faaliyetlerinin yiirlitiilmesi i¢in gerekli giderler,

b) Personel giderleri,

¢) Giimrik Misaviri ve Giimrik Miisavir Yardimcilarinin ¢alisma mekanlarinin
tyilestirilmesi i¢in yapilacak giderler,

d) Cesitli giderler,

e) Yardimlar.

BESINCi BOLUM
DiSIPLIN ISLEMLERI VE CEZALARI

DiSIiPLIN CEZALARININ UYGULANACAGI HALLER:

MADDE 43- Glimriik Miisavirliginin veya Giimriik Miisavir Yardimciliginin onur ve
itibarina veya meslek diizen ve geleneklerine uymayan davraniglart bulunanlara mesleki
caligmalarda gorevini kotiiye kullanan veya gorevinin gerektirdigi diiriistliige uygun sekilde
davranmayanlar ile genel kurul kararlarina ve tiiziik hiikkiimlerine uymayanlar, asilsiz iddia ve
isnatlarda bulunarak Dernegin manevi sahsiyetini sarsan ve kiiciik diisiirenler hakkinda bu
tiiziikkte yazili disiplin cezalar1 uygulanir.

4458 sayilh Gumriik Kanunu ve buna bagli Yonetmelikte yer alan cezalarin
uygulanmis olmasi, bu bdliimde yer alan cezalarin uygulanmasini engellemez.

DISIPLIN CEZALARI:

MADDE 44- Dernek tarafindan uygulanacak disiplin cezalan sunlardir.
a)Dikkati ¢cekme.

b)Kinama.

c)Teshir.

DISIPLIN CEZALARININ MAHIYETI:

MADDE 45- Disiplin cezalarinin mahiyetleri asagida gosterilmistir:

a) Dikkati Cekme: Giimrikk Miisavirinin veya Giimrilk Miisavir Yardimcisinin,
mesleginin icrasinda daha dikkatli davranmasi gerektiginin, Dernek Bagkani tarafindan
Glimriik Miisaviri veya Giimriik Miisaviri Yardimcisina yazili olarak bildirilmesidir.

b) Kinama: Kanun, kural ve nizamlara aykir1 davranilmasi meslek onur ve itibarin
veya diizen ve geleneklerine uymayan davraniglarda bulunulmasi, dernek iiyeleri aleyhine
asilsiz ve haksiz isnatlarda veya miisterilerine kars1 hukuk dis1 davraniglarda bulunmasi gibi
durumlarda verilen cezadir.

c¢) Teshir: a ve b bentlerindeki sug¢larin tekerriirli ve/veya 47. Maddedeki suclarin vuku
bulmasi halinde Yonetim Kurulunun teklifi ile yazili olarak iiyelere, tiim derneklere, Bolge
Miidiirliikleri’ne ve duyuru panolarina asilarak yapilmasidir.

Cezalar iiyenin gizli sicil dosyasina iglenir.

SAVUNMA HAKKI:




MADDE 46- Giimriik Miisaviri veya Giimriik Miisavir Yardimcisina isnat olunan sug,
yazili olarak bildirilir. Savunma, yazili veya zapta gegirmek suretiyle yapilir. Savunmanin
teblig tarihinden itibaren on bes giin i¢inde yapilmasi gereklidir. Ancak, Disiplin Kurulu
ltizum goriirse bir ay ek siire verebilir.

CEZAYI GEREKTIREN DIGER HALLERIN BAKANLIGA
BILDIRILMESI:

MADDE 47- Disiplin Kurulu, yukaridaki cezalardan ayri olarak "baskalarma ait
evraki almak; evrakta tahrifat; suistimal gibi" kanunlara aykir1 bir fiil ve sug islenmesi halinde
bunu yapan Giimriikk Miisaviri veya Glimrilk Miisavir Yardimcisini geregi i¢in Bakanliga
bildirir.

KOVUSTURMA YETKISi:

MADDE 48- Disiplin cezalarin1 gerektiren hallerde kovusturma yetkisi, Disiplin
Kuruluna aittir. Disiplin Kurulu iiyeleri, kendi haklarindaki kovusturmalarla ilgili goriismelere
katilamazlar. Bu halde {liye sayis1 yedek iiyelerle tamamlanir.

KOVUSTURMANIN ACILMASI:

MADDE 49- Disiplin kovusturmasi, sikayet veya ihbarlarla ilgili evrakin Yonetim
Kurulu tarafindan Disiplin Kuruluna havale edilmesiyle baglar. Bu evrak, en gec bir ay i¢inde
Disiplin Kuruluna intikal ettirilir. Disiplin Kurulu en kisa zamanda toplanarak incelemeye
baslar ve karara baglar.

ITIRAZLAR:

MADDE 50- Disiplin Kurulu kararlarma kars1 ilk olagan Genel Kurul toplantisinda
glindeme alinmak {izere itiraz edilebilir.

ALTINCI BOLUM
SON HUKUMLER
FESIH:

MADDE 51- Dernek iiyeleri tarafindan dernegin feshine karar verilemez. Ancak,
dernek tiye sayist, Kanunun belirledigi iiye sayisinin altina diismesi halinde, dernek
fesholunmus sayilir. Dernegin feshi, Yonetim Kurulu tarafindan bes giin icinde Bakanlia ve
en biiyiik Miilki Idare Amirligine yazi ile bildirilir. Dernegin feshine karar verilmesi halinde,
malvarliginin intikal edecegi yeri Genel Kurul tayin eder.

YURURLUK:

MADDE 52- Isbu Tiiziik 1615 sayili Giimriikk Kanununu yiiriirliikten kaldiran 4458
sayili Giimriik Kanununun ve bu Kanuna bagl Glimriik Yonetmeliginin 05.02.2000 tarihinde
yiriirliige girmesi nedeniyle tiim Giimriik Miisavirleri Dernekleri i¢in gegerli olmak {izere
T.C.Bagbakanlik Giimrilk Miistesarliginca tasdik edilmis, 02/10/2001 tarihinde yiiriirliige
girmistir.




